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Unternehmenspolitik der GLASS Firmengruppe

Unsere Philosophie ist eine sichere Zukunft fur das Unternehmen und somit auch fir unsere
Mitarbeiter. Dies wollen wir durch nachhaltiges Wirtschaften und angemessenes Wachstum
erreichen.

An erster Stelle stehen die Menschen als Kunden, Mitarbeiter, Lieferanten und
Nachunternehmer. Wir pflegen einen menschlichen und fairen Umgang. Probleme werden
partnerschaftlich gelost.

Durch unsere flexible und hochwertige Leistungserbringung in den jeweiligen Projektphasen
und Uberdurchschnittliches Engagement erarbeiten wir uns einen wirtschaftlichen Vorsprung
und eine sichere Zukunft.

Unsere Unternehmensgrundsétze beinhalten deshalb:

e Die Zufriedenheit und Erwartungen unserer Kunden mit unseren Produkten und
Leistungen in jeder Phase zu erflillen

¢ Die Risiken fur unsere Mitarbeiter, unser Unternehmen und Produkte rechtzeitig zu
erkennen und bestmoglich zu minimieren, sowie Chancen zu erkennen und
wahrzunehmen

o Definierte Prozesse und Schnittstellen, sowie Verfahren kontinuierlich zu verbessern und
aus qualitativen-, arbeitsschutz- und umweltrelevanten Aspekten regelméaiig zu bewerten

e Die Einhaltung der gesetzlichen und behordlichen Vorschriften in allen Bereichen des
Unternehmens sind fur uns bindend

o Die Ressourcen unseres Unternehmens, insbesondere das Engagement unserer
Mitarbeiter sind unser Garant fur zukunftigen Erfolg

o Die Sicherheit und der Gesundheitsschutz werden gleichrangig zu wirtschaftlichen
Uberlegungen betrachtet. Unsere Filhrungskrafte beachten diesen Grundsatz in
verantwortungsvoller Vorbildfunktion zur Vermeidung von Unfallen und
Gefahrensituationen

o Wir streben den Schutz und den Erhalt der Natur durch unseren aktiven Beitrag im
Rahmen des Umweltmanagementsystems an

e Wir versuchen Emissionen, Abfalle und Rohstoffverbrauche, soweit dies in unserem

Verantwortungsbereich beeinflussbar ist, zu minimieren
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¢ Die Beachtung relevanter Umweltaspekte und Themen im Rahmen unseres
Unternehmenskontextes ist fur uns selbstverstéandlich, sowie achtsamer Umgang mit

Ressourcen

Wir legen deshalb in den Bereichen Arbeitsschutz, Qualitdt und Umwelt gesonderte Ziele fest,
anhand derer wir diese MaR3stdbe bewerten und optimieren kdnnen. Zur Detailierung unserer
Unternehmenspolitik haben wir zu den Bereichen Arbeitsschutz, Umwelt und Qualitat
entsprechende Leitséatze flr unsere Mitarbeiter und Partner erstellt.

Mindelheim, 09.08.2023
Geschéftsleitung
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