
AUSBILDUNGS-SCHNUPPERDAY

Als mittelständisches Bauunternehmen mit rund 800 Beschäftigten suchen wir kompetente Verstärkung. Mit unserem breiten Leistungsspektrum, unserer tech-
nischen Kompetenz, verbunden mit höchsten Qualitätsansprüchen, setzen wir Maßstäbe im Bereich der Realisierung von Industriebauprojekten, Brückenbauten 
und schlüsselfertigen Bauten.
Mit komplexen und anspruchsvollen bautechnischen Projekten zählen wir namhafte Auftraggeber zu unseren Kunden.
Unsere Auftragsbücher sind gut gefüllt und wir suchen für unseren STANDORT MINDELHEIM zum nächstmöglichen Termin einen:

MARKETING MANAGER | M/W/D

FUHRPARK GLASS MN

AZUBI-AUSFLUG

VERWALTUNGSGEBÄUDE GLASS MN BESPRECHNUNGSRAUM GLASS MN

AZUBI WELCOME-DAYS

VERWALTUNGSGEBÄUDE GLASS MN

M I N D E L H E I M

SABINA HEILER | MARKETING | GLASS GMBH BAUUNTERNEHMUNG | DAIMLERSTR. 3 | 87719 MINDELHEIM | BEWERBUNG@GLASS-BAU.DE | 08261/9920 | WWW.GLASS-BAU.DE

PROFIL

�‡�� Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich 
Marketing, Kommunikation oder Medien

�‡�� Allrounder im Bereich Marketing mit praktischen Erfah-
�U�X�Q�J�H�Q���L�P���2�Q�O�L�Q�H�����X�Q�G���2�‰�L�Q�H���0�D�U�N�H�W�L�Q�J

�‡�� Kenntnisse der Programme der Adobe CS wünschens-
wert (InDesign, Photoshop)

�‡�� Kenntnisse im Umgang mit gängigen CMS-Programmen 
von Vorteil

�‡�� Kenntnisse im Personal-Marketing wünschenswert
�‡�� Freude am Texten und gutes Sprachgefühl 
�‡�� Kreativität, Engagement, Organisationstalent sowie 

Eigeninitiative

AUFGABENBEREICH

�‡�� Zuständigkeit für den Marketingbereich der Firmengruppe
�‡�� Betreuung und Weiterentwicklung der digitalen Marketingmaßnah-

men und -kanäle (Website, Social Media) inkl. Content-Erstellung
�‡�� Verwaltung und Erstellung von Stellenausschreibungen
�‡�� Organisation und teilweise Konzeption von Werbemitteln und Kam-

pagnen
�‡�� Organisation, Vorbereitung und Durchführung von Messen und 

Events (Schwerpunkt Azubi-Bereich)
�‡�� Zusammenarbeit mit externen Partnern und Agenturen
�‡�� Verantwortlichkeit für die Erstellung von Bild- und Videomaterial un-

serer Baustellen sowie besonderer Events/Anlässe
�‡�� Operative Pressearbeit


